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Découverte de l’entreprise
Période du …………….au ……………… 20…..
NOM : 

Prénom : 


Classe de 3ème : 


Professeur Principal : 


Maître de stage :


CONSIGNES POUR LA RÉDACTION

DU CARNET DE STAGE
1. Pendant votre stage en entreprise : 
· Vous devez collecter par écrit des informations dans votre carnet de stage  afin de rédiger votre rapport de stage.

· Vous pouvez demander de la documentation, éventuellement prendre des photos (avec l’autorisation du responsable de l’entreprise).

2. Rédaction du rapport de stage :
· Le rapport de stage se présentera sous la forme d’un diaporama soigné, rédigé avec clarté, précision et détails.

· Vous pouvez y insérer des documents, images ou autres pour illustrer vos propos.

· Respecter les règles de ponctuation, grammaire et orthographe.

· Faire un travail sérieux de relecture avant de rendre le rapport de stage.
Le rapport de stage définitif devra être mis à devra être mis à disposition de votre professeur principal pour le : 

vendredi 25 mars 2016, dernier délai.
Ce travail sera évalué et la note sera portée dans le bulletin du 3ème trimestre. 

3. Soutenance :
Une soutenance de stage sera organisée le mardi 5 avril 2016.

Bon courage,

RÈGLES À RESPECTER EN ENTREPRISE
1. Règles de sécurité routière
Pour se rendre sur son lieu de stage, il faut respecter les règles de sécurité routière pour les différents usagers (piéton, cycliste, cyclomotoriste, passager de véhicule…).

2. Règles d’hygiène et de sécurité
Respecter les règles en vigueur dans l’entreprise (tenue de travail si nécessaire, règlement intérieur…).

Repas : à emporter ou pris sur place.

3. Règles de politesse et de respect
Respect des personnes, des locaux et du matériel.

4. Conduite à tenir en cas de retard, d’absence ou d’accident
En cas de retard et d’absence : l’élève (ou la famille) téléphone au Collège pour informer la direction, puis téléphone à l’entreprise pour s’excuser.

En cas d’accident : même pour une blessure légère, il faut informer son tuteur qui indiquera la marche à suivre.



Signature de l’élève : 
Signature des parents :

PRÉSENTATION DE L’ENTREPRISE
 
NOM de l’entreprise :


NOM du dirigeant : 





PRÉSENTATION DE L’ENTREPRISE (suite)

	TAILLE DE L’ENTREPRISE
	
	AGE du PERSONNEL

	Nombre de salariés
	
	
	Moins de 25 ans
	

	Hommes
	
	
	25 à 49 ans
	

	Femmes
	
	
	50 ans et plus
	

	
	
	
	
	

	PERSONNEL
	
	
	

	Nombre d’intérimaires
	
	
	
	

	C.D.D.
	
	
	
	

	C.D.I.
	
	
	
	


Existe-t-il ?

Une convention collective
 oui
 non


Un comité d’entreprise
 oui
 non

Des délégués du personnel
 oui
 non


Des emplois pour salarié porteur d’un handicap

 oui
 non

MÉTIERS EXISTANT DANS L’ENTREPRISE
Choisissez un métier dans l'entreprise ou lié à l'entreprise qui vous attire, et décrivez le ci-dessous :

Nom du métier choisi : ……………………………………………………………………………….

En quoi consiste-t-il ?……………………………………………………………………………......
…………………………………………………………………………………………………………………
Quel est le lieu de travail et y-a-t-il des déplacements ?....................................
…………………………………………………………………………………………………………………
Quels sont les horaires ?.................................................................................

Quelles qualités faut-il avoir pour exercer ce métier ?.......................................
…………………………………………………………………………………………………………………
Quelles sont les plus grandes satisfactions que procure ce métier ?...................
…………………………………………………………………………………………………………………
Quelles sont les principales difficultés de ce métier ?........................................
…………………………………………………………………………………………………………………
Quelle est la formation et les diplômes exigés pour exercer ce métier ?..............
…………………………………………………………………………………………………………………
Où peut-on suivre cette formation ?................................................................

Combien faut-il d’années d’études après la 3ème ?.............................................

Quelles sont les spécialisations possibles ?.......................................................
…………………………………………………………………………………………………………………
Quel est le salaire en début et fin de carrière ?.................................................
…………………………………………………………………………………………………………………
Quelles sont les responsabilités de la personne exerçant ce métier ?..................
…………………………………………………………………………………………………………………
Ce métier peut-il évoluer ?..............................................................................

Ce métier est-il en voie de disparition ou au contraire en voie d’expansion ?.......
…………………………………………………………………………………………………………………

MON STAGE
Activités réalisées, observations, entretiens avec le personnel…

Jour 1


Jour 2



Jour 3



Jour 4



Jour 5


DESCRIPTION D’UNE TÂCHE 
Je choisis une tâche que j’ai réalisée ou observée cette semaine et je la décris avec précision (but de la tâche, matériel utilisé, difficultés, consignes de sécurité…). Je peux l’illustrer par des photos, des schémas…

BILAN DU STAGE
Observations personnelles sur le stage
Ce que j’ai découvert : 


Ce qui m’a plu : 


Ce que je n’ai pas aimé :


Quelles sont les connaissances que j’ai pu utiliser ? 


Quelles sont les connaissances qui m’ont manqué ? 


Que m’a apporté le stage pour mon orientation ?


Les PARENTS

Pour nous aider à faire le bilan du stage de votre enfant, nous vous demandons de répondre à ces questions :
	
	OUI
	NON

	Avez-vous guidé votre enfant dans le choix du stage ?

Votre enfant a-t-il manifesté de l'intérêt pour le stage proposé ?
	

	


	Avez-vous eu l'occasion de discuter avec lui de ses journées en entreprise ?
	
	

	Pensez-vous que cela lui a donné des idées pour son choix professionnel ?

Si oui, pouvez-vous expliquer lesquelles ?




	

	


	Quelles remarques ou suggestions avez-vous à formuler sur ce sage ?







Signature du responsable légal :
IMPORTANCES de l’ENTREPRISE


		 Artisanale	 Petite	 Moyenne	 Grande	 Multinationale	 Groupe


Rayonnement de l’entreprise dans son secteur d’activité : 	


		


		


		





IMPORTANCES de l’ENTREPRISE


		 Artisanale	 Petite	 Moyenne	 Grande	 Multinationale	 Groupe





Rayonnement de l’entreprise dans son secteur d’activité : 	


		


		


		


		





Adresse :	


Code postal :	 Ville : 	


Téléphone : 	 Fax : 	


Site internet : 	





HISTORIQUE


Date de création : 	


Par qui ? 	


Principales évolutions (extension, acquisitions d’autres entreprises, rachat de l’entreprise, changement de direction, de production…) 	


		


		


		


		


		


		


		





FORMES JURIDIQUES de l’ENTREPRISE


		 Publique	 Privée	 Association	 Coopérative


		Société 	 Individuelle


			 Anonyme


			 S.A.R.L. (société à responsabilité limitée)


			 Autre





Secteur d’ACTIVITÉ





	





�





Collège LES CAPUCINS


Route de Voisenon 


77000 MELUN


Tél: 01 60 68 69 30 - Fax: 01 64 52 85 45


























